
An der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 
sind ab dem 01.04.2022 je nach individueller Situation mehrere Stellen als 
 

Intern (m/w/d) 
 
in der Klinik für Pferde zu besetzen.  
 
Die Beschäftigung erfolgt befristet für 1 Jahr mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 
40 Stunden.  
 
Das Internship umfasst folgende Anforderungen und Schwerpunkte: 
 
Aufgabengebiet 

 Arbeiten im Team rotierend in den jeweiligen Fachbereichen (Innere Medizin, 
Chirurgie, Orthopädie, Anästhesiologie und Bildgebung)  

 Teilnahme am Not- und Wochenenddienst  
 Nach Einarbeitungszeit Versorgung der Patienten bzw. Assistenz bei der 

Behandlung  
 Aktive Mitarbeit in der studentischen Ausbildung und Teilnahme an 

hausinterner Weiterbildung 
 
Einstellungsvoraussetzungen 

 Bewerbungsvoraussetzung ist der Abschluss eines veterinärmedizinischen 
Hochschulstudiums; gegebenenfalls kann ein vorläufiges Zeugnis vorgelegt 
werden.   

 Spätestens bei Antritt der Stelle muss die Approbation vorliegen.  
 

Die monatliche Bruttovergütung beträgt zurzeit 1.800,00 €. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Die Stelle ist nicht 
teilzeitgeeignet. Dienstzeiten während der Bereitschaft werden durch Freizeit 
ausgeglichen. 
 
Für Auskünfte steht Ihnen PD Dr. Uta Delling (uta.delling@tiho-hannover.de) zur 
Verfügung. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte in einer PDF-Datei an 
Herrn Prof. Dr. K. Feige (bewerbung-pferdeklinik@tiho-hannover.de); 
 
Bewerbungsschluss ist der 30. November 2021.  
Die Bewerbungsgespräche finden im Dezember 2021 statt.  
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Personalauswahlverfahrens 
vernichtet. 
 
Ihre personenbezogenen Daten werden vertraulich behandelt.  
www.tiho-hannover.de/ds-bew. 
 
 


