
 

Datum 25.01.2024                                                   
 
 
 Regularien 

a) Die Beschlussfähigkeit wurde festgestellt. 
b) Das Protokoll der 186. Sitzung wurde genehmigt. 
c) Das öffentliche Protokoll der 186. Sitzung wurde genehmigt und ausgehängt. 
d) Die Tagesordnung wurde genehmigt. 

 
Beabsichtigte Maßnahmen  
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Einstellung als Geringfügig Beschäftigte/r mit 7 Std./Wo. 1 

Einstellung als Technische/r Beschäftigte/r mit 100% Wo.St. 1 

Verlängerung eines befristeten Arbeitsvertrages mit 100% Wo.St. 1 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (WIMI)  

Einstellung als wiss. Beschäftigte/r mit 100/50 % Arbeitszeit Wo. St.  1 

Einstellung als wiss. Beschäftigte/r mit 100% Wo.St. 1 

Einstellung als Intern mit 40Std./Wo. 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsverträge mit 100% Wo.St. 2 

Verlängerung eines befristeten Arbeitsvertrages mit 75% Wo.St. 1 

Verlängerung eines befristeten Arbeitsvertrages mit 50% Wo.St. 1 

 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 
 
Unfallmeldungen: Dem Personalrat wurde ein Unfall gemeldet. 
 
Stellenausschreibung (unbefristet) - Beteiligung an Bewerbungsgesprächen: Es lagen keine als unbefristet aus-
geschriebenen Stellenangebote vor. 
 
 
 

 

 

Birgitt Mendig      Gaby Gutzmer/Christoph Brucker 
Vorsitzende                    Protokollführerin/Protokollführer 
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