
 

04.07.2024 
 
 
Regularien 

a) Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt. 
b) Das Protokoll der 14. Sitzung wird genehmigt.  

Das öffentliche Protokoll der 14. Sitzung wird genehmigt und ausgehängt. 
c) Die Tagesordnung wird genehmigt.  

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen 
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Höhergruppierung Sekretärin 50%, E 5 > E 6, Teil I, Abschn. allgemein  1 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter (WIMI)  

Einstellung: Tierärztin/Tierarzt 100% 1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 100% 2 

Den Maßnahmen wird zugestimmt. 
 

 Dem Personalrat werden drei Unfälle gemeldet. 

 Es wurde ein Stellenangebot unbefristet ausgeschrieben. 

 Die acht Wochenmail, „Krank im Urlaub“, wird besprochen, an die Gegebenheiten der TiHo angepasst und 
auf die Homepage gestellt. Der Link wird an alle verschickt. 

 
 

Birgitt Mendig                 Jan Scheler 
Vorsitzende       Protokollführer 

 
Öffentliches Protokoll 

der 15. Sitzung des Personalrates der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 
(Amtsperiode 2024/2028) 


