
   
  Datum 27.07.2023 
 
Regularien 
 

a) Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt.  
b) Das Protokoll der 162. Sitzung wird genehmigt.  
c) Das öffentliche Protokoll der 162. Sitzung wird nach Änderungen genehmigt und ausgehängt. 
d) Die Tagesordnung wird genehmigt.  

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen 
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 100% Wo. St. 2 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 50% Wo. St.  1 

Stundenaufstockung um 25% auf 75% Wo. St,  1 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter (WiMi)  

Einstellung: als Intern 40 Std/Wo 1 

Einstellung: als Tierärztin 65% Wo. St. 1 

Einstellung: als Tierärztin 50% Wo. St. 1 

Einstellung: Wiss. Hilfskraft 86 Std/Mo 1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 100% Wo. St. 2 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 65% Wo. St. 1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 50% Wo. St. 3 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 43 Std/Mo. 1 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 
 
Unfallmeldungen: Dem Personalrat wurde ein Unfall gemeldet. 
 
Stellenausschreibung (unbefristet) - Beteiligung an Bewerbungsgesprächen 

 Es liegen zwei unbefristete Stellenausschreibungen vor. 

Berichte/Aktuelles: 
 

 Der Personalrat wird Frau Mikolon (HVP) und Herrn Prof. Dr. Klaus Osterrieder (neuer Präsident der TiHo ab 
Oktober 2023) einen Termin für die Personalversammlung vorschlagen. 

 
 
 
 
Birgitt Mendig      Gaby Gutzmer 
Vorsitzende      1. Stellvertreterin/Protokollführerin 

 
Öffentlicher Teil des Protokolls der 163. Sitzung  

des Personalrates der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 

(Amtsperiode 2020/2024) 


