Offentlicher Teil des Protokolls der 87. Sitzung

Uber MS-Teams Videokonferenz

des Personalrates der Stiftung Tierarztliche Hochschule Hannover

(Amtsperiode 2020/2024)

Reqularien

a) Die Beschlussfahigkeit wird anhand der Videobilder festgestellt. Birgitt Mendig fragt ab, ob die Ge-
heimhaltung Uber die gesamte Sitzung gewahrleistet ist. Die Geheimhaltung wurde von allen Mitglie-

dern bestéatigt. )
b) Das Protokoll der 86 Sitzung wird nach Anderung genehmigt.

Datum 13.01.2022

c) Das dffentliche Protokoll der 86. Sitzung wird nach Anderung genehmigt und ausgehangt

d) Die Tagesordnung wird genehmigt.

TOP 2 Beabsichtigte MaBnahmen und Unfallmeldungen

Malnahmen:

Anzahl:

Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)

Einstellung Tierpflegerin/Tierpfleger befristet mit 100 % Wo. Std.

Einstellung Telefonistin/Telefonist befristet mit 100 % Wo. Std.

Hoéhergruppierung von E 12 > E13

Verlangerung Sekretarin auf unbestimmte Zeit mit 50 % Wo. Std.

Verlangerung Laborleitung und Qualitatsmanagement auf unbestimmte Zeit mit 28 Std./Wo.

B R B Y S )

Wissenschaftliche Mitarbeiter (WiMi)

Einstellung Tierarztin/Tierarzt befristet mit 75 % Wo. St.

Einstellungen als Wiss. Hilfskraft befristet mit 86 Std./Mo

Einstellung Tierarztin/Tierarzt befristet mit 50 % Wo. St.

Verlangerung Tierarztin/Tierarzt befristet mit 100 %

Verlangerung Tierarztin/Tierarzt befristet mit 50 %

Verlangerung Tierarztin/Tierarzt befristet mit 75 %
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Den MaRnahmen wird zugestimmt.

Unfalimeldungen: Dem Personalrat wurden keine Unfalle gemeldet.

Corona-bedingt wird auf die Unterzeichnung des Protokolls verzichtet. Ich bestétige dennoch die inhaltliche Richtigkeit des Protokolls:

Birgitt Mendig (Vorsitzende), Jan Scheler (Stellv. Vorsitzender) Gaby Gutzmer (1. Stellvertretung)




