
   
  Datum 25.08.2022 
 
Regularien 

a) Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt. 
b) Das Protokoll der 117. Sitzung wird genehmigt. 
c) Das öffentliche Protokoll der 117. Sitzung wird genehmigt und ausgehängt 
d) Die Tagesordnung wird genehmigt. 

 
 

 

Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen 
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Einstellung Verwaltungsangestellte/Verwaltungsangestellter 100% Wo. St auf unbestimmte Zeit 1 

Verlängerung 100% Wo. St. auf unbestimmte Zeit 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 100% Wo. St.  1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 7 Std/Wo 1 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (WiMi)  

Einstellung Tierärztin/Tierarzt 60% Wo. St. 1 

Einstellung Wiss. Beschäftigte/Beschäftigter 55% Wo. St.  1 

Einstellung Tierarzt/Tierärztin 50% Wo. St. 1 

Einstellung Wiss. Hilfskraft 80 Std/Mo 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 100% Wo. St. 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 65% Wo. St.  1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 50 % Wo. St. 2 

Verlängerung Wiss. Hilfskraft 57/80 Std/Mo 1 

Zur Kenntnis: Tritt die Stelle nicht an 1 

Stundenaufstockung befristeter Arbeitsvertrag um 6 Std. auf 86 Std/Mo 1 

 
 
Den Maßnahmen wird zugestimmt. 
 
Unfallmeldungen: Dem Personalrat wurden vier Unfälle gemeldet. 
 
Berichte/Aktuelles 
 

 Der von der AG Öffentlichkeitsarbeit erarbeitete Flyer für die Einladung zur Personalversammlung bzw. Informa-
tionsveranstaltung am 15. November 2022 wird genehmigt. 

 Dieses Jahr wird es kein Sommerfest geben, die Pressestelle hofft aber, dass es nächstes Jahr wieder eine 
Veranstaltung geben wird. 

 Der Tag der offenen Tür wird immer im Rahmen der Veranstaltung „November der Wissenschaft“ durchgeführt. 
Der nächste Termin ist in 2023 geplant. 
 

 
 

Corona-bedingt wird auf die Unterzeichnung des Protokolls verzichtet. wir bestätigen dennoch die inhaltliche Richtigkeit des Protokolls: 
Birgitt Mendig (Vorsitzende), Jan Scheler (stellv. Vorsitzender) 

 
Öffentlicher Teil des Protokolls der 118. Sitzung  

des Personalrates der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 
(Amtsperiode 2020/2024) 

 


