
 
Datum 14.05.2020   
 

Regularien 
 

a) Die Beschlussfähigkeit wurde festgestellt. 
b) Das Protokoll der 5. Sitzung wurde genehmigt. 
c) Das öffentliche Protokoll der 5. Sitzung wurde genehmigt und ausgehängt. 
d) Die Tagesordnung wurde genehmigt. 
 

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen  
 

Maßnahmen: Anzahl: 

MTV:  

Einstellung als Auszubildende/r zum/zur Biologielaborant/in 100% Wo.St. 1 

Einstellungen als Auszubildende/r zum/zur TMFA 100% Wo.St. 4 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag mit 27,3 St./Wo 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 100% Wo.St. 1 

Verlängerung des Arbeitsvertrags auf unbestimmte Zeit  mit 50% Wo.St. 1 

Zur Kenntnis Eingruppierungen erfolgen in Stufe 3 3 

WiMi:  

Einstellung Wiss. Beschäftigte/r 50% Wo.St. 1 

Einstellung Wiss. Beschäftigte/r 100% Wo.St. 1 

Einstellung Wiss. Hilfskraft 50 Std/Mo 1 

Einstellung Wiss. Hilfskraft 86 Std./Mo 1 

Einstellungen Tierarzt/Tierärztin 50% Wo.St 4 

Stundenaufstockung Tierarzt/Tierärztin um 50% auf 100%  1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 100% Wo.St. 2 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 50% Wo.St. 4 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 31 Std/Mo 1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 86 Std/Mo 2 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 86 St./Mo bzw. 43 St./Mo 1 

Verlängerung auf unbestimmte Zeit 100% Wo.St. 1 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 
 
Unfallmeldungen: Dem Personalrat wurde kein Unfall gemeldet. 
 
 

Berichte / Aktuelles 
 
Sabrina Nievenheim (JAV) berichtet über die JAV-Sitzungen der neu gewählten JAV. Themen waren 
die Aufgabenverteilung der JAV, die Begrüßungsveranstaltung der neuen Auszubildenden und die 
Vorstellung der neu gewählten JAV-Mitglieder auf der Internetseite. 
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