
 
Datum 23.07.2020   
 

 
Regularien 
 

a) Die Beschlussfähigkeit wurde festgestellt. 
b) Das Protokoll der 14. Sitzung wurde genehmigt. 
c) Das öffentliche Protokoll der 14. Sitzung wurde genehmigt und ausgehängt. 
d) Die Tagesordnung wurde genehmigt. 
 

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen  
 
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiter/-in Technik und Verwaltung (MTV):  

Einstellungen als BTA 100% Wo. St. 2 

Einstellung als BTA 85 % Wo. St. 1 

Einstellung als Geringfügig Beschäftigte 7 Std/Wo 1 

Befristete Stundenaufstockung auf Vollzeit 1 

Zur Kenntnis Geringfügig Beschäftigte statt 7 Wo. St. nur 6,5 Wo. St. 1 

Wissenschaftliche Mitarbeiter:  

Arbeitszeitregelung im Bereitschaftsdienst der Assistenten 1 

Einstellung Tierarzt/in 60 % Wo. St. 1 

Einstellung Wiss. Beschäftigter/te 50% Wo. St. 1 

Einstellung Tierarzt/in 50 % Wo. St. 1 

Einstellungen Wiss. Hilfskräfte 43 / 86 Std/Mo.  2 

Stundenaufstockung befristeter Arbeitsvertrag um 50% auf 100% Wo. St. 1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 100% Wo. St. 2 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag mit 65 Std/Mo 1 
 
 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 
 
 
Unfallmeldungen: Dem Personalrat wurde kein Unfall gemeldet. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Birgitt Mendig       Jan Scheler/ Mareike Engelke 
Vorsitzende       Protokollführer/in 
 
 

 
Öffentlicher Teil des Protokolls  

der 15. Sitzung des Personalrates der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 
(Amtsperiode 2020/2024) 

 
 


