
 
Datum 26.03.2020   
 

Regularien 
 

a) Die Beschlussfähigkeit wurde festgestellt. 
b) Das Protokoll der 185. Sitzung wurde nach Änderung genehmigt. 
c) Das öffentliche Protokoll der 185. Sitzung wurde nach Änderung genehmigt und ausgehängt. 
d) Die Tagesordnung wurde genehmigt. 
 

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen  
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiter/-in Technik und Verwaltung (MTV):  

Einstellung Verwaltungsmitarbeiter/in 100% Wo.St. auf unbestimmte Zeit 1 

Einstellung Biologielaborant/in 100% Wo.St. 1 

Höhergruppierung Biologielaborant/in E 6 > E 7 befristet 1 

Höhergruppierung VMTA E 8 > E 9a befristet 1 

Stundenaufstockung um 5 Std/Wo 1 

Verlängerung Biologielaborant/in 100% auf unbestimmte Zeit 1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 100% Wo.St. 2 

Zur Kenntnis Einstellung in Stufe 1 1 

Zur Kenntnis Einstellung zu einem späteren Termin 1 

Anordnung Personalabteilung Abweichende Arbeitszeitregelungen an der TiHo im Kriesenfall  1 

Wissenschaftliche Mitarbeiter  

Einstellungen als Intern 3 

Einstellung Tierarzt/in 100% Wo.St. 1 

Einstellungen Tierärzte/innen 50% Wo.St. 2 

Einstellung Wiss. Hilfskraft 86 Std/Mo. 1 

Stundenaufstockung um 25% Wo.St. auf unbestimmte Zeit 1 

Stundenaufstockung um 25% Wo.St. befristet 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 100% Wo.St. 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 50% Wo.St.. 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 12 Std/Mo 1 

Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 
 
 
 
Unfallmeldungen: Dem Personalrat wurden zwei Unfälle gemeldet. 
 

 Der von Frau da Silva erhaltene, Vermerk zur Abweichung von Arbeitszeitregelungen im Kriesenfall, wurde in 
einer „Acht Wochenmail“ formuliert, von den PR Mitgliedern überarbeitet und veröffentlicht. 

 
 

 
  

  

   Birgitt Mendig                 Jan Scheler / Birgitt Mendig  
   Vorsitzende     Protokollführer / Protokollführerin 
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