
 
 

Datum 02.10.2025                                                             
 
Regularien 
 

a) Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt. 
b) Das Protokoll der 71. Sitzung wird mit Änderungen genehmigt. 

Das öffentliche Protokoll der 71. Sitzung wird genehmigt und ausgehängt. 
           c)    Die Tagesordnung wird einstimmig genehmigt.  

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen 
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Einstellungen (auf unbestimmte Zeit)  0 

Einstellungen (befristet) 0 

Stundenaufstockungen (auf unbestimmte Zeit) 0 

Stundenaufstockungen (befristet) 0 

Höhergruppierungen (auf unbestimmte Zeit) 0 

Höhergruppierungen (befristet) 0 

Verlängerungen (auf unbestimmte Zeit) 0 

Verlängerungen (befristet) 1 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (WIMI)  

Änderungen des Befristungsgrundes 1 

Einstellungen (auf unbestimmte Zeit) 1 

Einstellungen (befristet) 10 

Stundenaufstockungen (auf unbestimmte Zeit) 0 

Stundenaufstockungen (befristet) 0 

Höhergruppierung (auf unbestimmte Zeit) 0 

Höhergruppierung (befristet) 0 

Verlängerungen (auf unbestimmte Zeit) 0 

Verlängerungen (befristet) 2 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 

 

• Dem Personalrat wurden fünf Unfälle gemeldet. 

• Es liegen vier zunächst befristete/unbefristete Stellenausschreibungen vor: 
 Im Institut der Virologie als Sekretärin/ Sekretär (unbefristet) 
 Im Bereich des Dezernats 4 Liegenschaften und Technik als Elektromeisterin/ Elektromeister (unbe-

fristet) 
 Im Institut der Pathologie als (V)MTA/ BTA/ Biologielaborantin/ Biologielaborant oder vergleichbar 

(zunächst auf 2 Jahre befristet) 
 In der Klinik für Kleintiere als Tiermedizinische Fachangestellte/ Tiermedizinischer Fachangestellter 

(zunächst befristet auf 2 Jahre) 
 
 
 
Gaby Gutzmer        Mareike Engelke 
Stellv. Vorsitzende       Protokollführerin 
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