
 

Datum 08.05.2025                                                             
 
Regularien 
 

a) Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt. 
b) Das Protokoll der 52. Sitzung wird mit Änderungen genehmigt. 

Das öffentliche Protokoll der 52. Sitzung wird mit Änderungen genehmigt und ausgehängt. 
           c)    Die Tagesordnung wird um einen TOP ergänzt und genehmigt.  

 
 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen 
 

Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Einstellungen auf unbestimmte Zeit  1 

Einstellungen (befristet) 1 

Stundenaufstockungen auf unbestimmte Zeit 0 

Stundenaufstockungen (befristet) 0 

Höhergruppierung auf unbestimmte Zeit 0 

Verlängerungen auf unbestimmte Zeit 1 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 0 

Weiterbeschäftigung nach Renteneintritt 0 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (WIMI)  

Einstellungen auf unbestimmte Zeit 0 

Einstellungen (befristet) 4 

Stundenaufstockungen auf unbestimmte Zeit 0 

Stundenaufstockungen (befristet) 1 

Höhergruppierung auf unbestimmte Zeit 0 

Verlängerungen auf unbestimmte Zeit 0 

Verlängerungen befristeter Arbeitsverträge 2 

Verkürzung der Laufzeit befristeter Arbeitsveträge 0 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 
 

 

• Dem Personalrat wurden drei Unfälle gemeldet. 

• Es wird aus dem öffentlichen Teil der Senatssitzung vom 22.04.2025 berichtet. 

• Es wird von der Informationsveranstaltung des Präsidiums zur „Umfrage: Beurteilung der Arbeitsbedingungen 
2025“ vom 06.05.2025 berichtet. 

 
 
 
 
 
Gaby Gutzmer        Mareike Engelke 
Stellv. Vorsitzende       Protokollführerin 

 

Öffentliches Protokoll 
der 53. Sitzung des Personalrates der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 

(Amtsperiode 2024/2028) 


