Offentliches Protokoll
der 53. Sitzung des Personalrates der Stiftung Tierarztliche Hochschule Hannover
(Amtsperiode 2024/2028)

Datum 08.05.2025

Reqularien

a) Die Beschlussfahigkeit wird festgestellt.
b) Das Protokoll der 52. Sitzung wird mit Anderungen genehmigt.

Das offentliche Protokoll der 52. Sitzung wird mit Anderungen genehmigt und ausgehéngt.
c) Die Tagesordnung wird um einen TOP ergénzt und genehmigt.

Beabsichtigte MaBRnahmen und Unfallmeldungen

Malnahmen: Anzahl:
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)
Einstellungen auf unbestimmte Zeit

Einstellungen (befristet)

Stundenaufstockungen auf unbestimmte Zeit

Stundenaufstockungen (befristet)

Hohergruppierung auf unbestimmte Zeit

Verlangerungen auf unbestimmte Zeit

Verlangerungen befristeter Arbeitsvertrage

O O] = O] O] O | —

Weiterbeschaftigung nach Renteneintritt

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (WIMI)
Einstellungen auf unbestimmte Zeit

Einstellungen (befristet)

Stundenaufstockungen auf unbestimmte Zeit

Stundenaufstockungen (befristet)

Hohergruppierung auf unbestimmte Zeit

Verlangerungen auf unbestimmte Zeit

Verlangerungen befristeter Arbeitsvertrage
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Verkirzung der Laufzeit befristeter Arbeitsvetrage

Den Malinahmen wurde zugestimmt.

e Dem Personalrat wurden drei Unfélle gemeldet.

e Es wird aus dem offentlichen Teil der Senatssitzung vom 22.04.2025 berichtet.
Es wird von der Informationsveranstaltung des Présidiums zur ,Umfrage: Beurteilung der Arbeitsbedingungen
2025" vom 06.05.2025 berichtet.

Gaby Gutzmer Mareike Engelke
Stellv. Vorsitzende Protokollfiihrerin



