
 

25.07.2024 
 
 
Regularien 

a) Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt. 
b) Das Protokoll der 17. Sitzung wird nach Änderungen genehmigt.  

Das öffentliche Protokoll der 17. Sitzung wird genehmigt und ausgehängt. 
c) Die Tagesordnung wird genehmigt.  

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen 
 
Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Einstellung: Biologielaborantin/Biologielaborant mit 100 % Wo. St. 1 

Einstellungen: TMFA mit 100 % Wo. St. 2 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (WiMi)  

Verlängerung befristeter Arbeitsverträge 60% Wo. St. 2 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 65% Wo. St. 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 50 % Wo. St. 1 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 

 Dem Personalrat wurden zwei Unfälle gemeldet. 

 Es gab keine unbefristete Stellenausschreibung 

 Auf Nachfrage, ob die Stunden verfallen, wenn man einen Gleittag nehmen will und an diesem dann krank wird, 
wird bejaht und mit dem Gerichtsurteil des Bundesarbeitsgerichts vom 31. Mai 1989 BAG_5_AZR_344-88 be-
gründet. 

 Die Personalversammlung findet am 12. Nov. 2024 statt. 
 

 
 
 
 
Birgitt Mendig                 Gaby Gutzmer 
Vorsitzende       Protokollführerin 

 
Öffentliches Protokoll 

der 18. Sitzung des Personalrates der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 
(Amtsperiode 2024/2028) 


