
 

18.07.2024 
 
 
Regularien 

a) Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt. 
b) Das Protokoll der 16. Sitzung wird nach Änderungen genehmigt.  

Das öffentliche Protokoll der 16. Sitzung wird genehmigt und ausgehängt. 
c) Die Tagesordnung wird genehmigt.  

 
Beabsichtigte Maßnahmen und Unfallmeldungen 
 
Maßnahmen: Anzahl: 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung (MTV)  

Einstellung: geringfügig Beschäftigte/Beschäftigter mit 4 Std./Wo. 1 

Einstellung: Reinigungskraft mit 19,9 Std./Wo. 1 

Einstellung: Referentin/Referent des Präsidenten mit 100 % Wo. St. 1 

Einstellung: Verwaltungsbeschäftigte/Verwaltungsbeschäftigter mit 25 % Wo. St. 1 

Einstellung: Verwaltungsbeschäftigte/Verwaltungsbeschäftigter mit 100 % Wo. St. 1 

Einstellung: Fremdsprachenassistentin/Fremdsprachenassistent mit 50 % Wo. St. 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag mit 24 Std./Wo 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag mit 100 % Wo. St. 1 

Vorübergehende Übertragung höherwertiger Tätigkeiten mit 100 % Wo. St.  1 

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (WiMi)  

Stundenaufstockung befristeter Arbeitsverträge um 50% auf 100% Wo. St. 4 

Verlängerung befristeter Arbeitsverträge 50% Wo. St. 3 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 75% Wo. St. 1 

Verlängerung befristeter Arbeitsvertrag 86 Std/Mo 1 

Verlängerung Befristeter Arbeitsvertrag 100%/50% 1 

 
Den Maßnahmen wurde zugestimmt. 
 

 Dem Personalrat wurden keine Unfälle gemeldet. 

 Es gab eine unbefristete Stellenausschreibung: 
 Netzwerkadministrator (IDS)  

 Dem Personalrat wurde von der Fachkraft für Arbeitssicherheit, Herrn Armin Dinter, eine neue Software für 

Gefährdungsbeurteilungen vorgestellt. Diese hat gegenüber der bisherigen Methode den Vorteil, dass sie mehr 

Bedingungen erfüllt, die vom Gewerbeaufsichtsamt vorgegeben sind und leichter zu bedienen ist. 

 

 
 
 

 
Birgitt Mendig                 Gaby Gutzmer 
Vorsitzende       Protokollführerin 

 
Öffentliches Protokoll 

der 17. Sitzung des Personalrates der Stiftung Tierärztliche Hochschule Hannover 
(Amtsperiode 2024/2028) 


