Ordnung fir die Lehranstalt fur veterinarmedizinisch-technische Assistenten (VMTA)
der Tieréarztlichen Hochschule Hannover

Keine amtliche Bekanntmachung!

Gesamtfassung auf der Basis der Verkundungsblatter
der Stiftung Tieréarztliche Hochschule Hannover
Nr. 59/2004 und 246/2017

Praambel

Seit 1938 besteht die Lehranstalt fiir veterinarmedizinisch-technische Assistenten der Tierarzt-
lichen Hochschule Hannover. Es handelt sich um eine Berufsfachschule mit staatlich anerkann-
tem Abschluss.

Als Einrichtung der Tierarztlichen Hochschule Hannover steht die Lehranstalt in engem Kontakt
zu den Instituten und Kliniken der Hochschule. Dadurch kdnnen die fur den Beruf der VMTA
relevanten Techniken und Forschungserkenntnisse den Schilerinnen und Schilern, insbeson-
dere durch das Praktikum vor Ort, demonstriert und vermittelt werden. Der Unterricht und die
Laborpraktika werden durch wissenschaftliches und technisches Personal der Tierarztlichen
Hochschule Hannover sowie externen Lehrbeauftragten mit vergleichbarer Qualifikation durch-
gefihrt. Somit wird ein hohes Qualitatsniveau als Basis fir einen erfolgreichen Abschluss der
Ausbildung gewahrleistet.

§ 1 Organisation
Die Lehranstalt fir VMTA ist eine Einrichtung der Tierarztlichen Hochschule Hannover.

Das Préasidium der Hochschule ernennt im Einvernehmen mit dem Senat die Leiterin bzw. den
Leiter der Schule sowie eine Stellvertreterin bzw. Stellvertreter. Ernannt werden kénnen Mit-
glieder aus der Hochschullehrergruppe sowie habilitierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Die Mitglieder der Hochschullehrergruppe kénnen das Amt nach Abschluss
einer entsprechenden Vereinbarung auch nach dem Eintritt in den Ruhestand ausuben.

Die Leiterin bzw. der Leiter erstattet dem Prasidium und dem Senat jahrlich einen Bericht tGiber
die Schulsituation (wirtschaftliche Lage, Anzahl der Bewerbungen und Aufnahmen, Vorbildung
und Erfolg der Schilerinnen und Schdler etc.).

8 2 Beirat

Zur Unterstitzung und Beratung der Schulleitung benennt der Senat einen Beirat der Lehran-
stalt. Dieser setzt sich zusammen aus je einer Vertretung der Lehrkrafte der Lehranstalt, des
Senats, der VMTA der Hochschuleinrichtungen und der Hochschulverwaltung. Die Amtszeit
des Beirats betragt zwei Jahre. Die Schulleitung, die Lehrassistentinnen, eine Schiulervertre-
tung sowie weitere Personen kénnen beratend hinzugezogen werden. Der Beirat tagt mindes-
tens einmal pro Jahr.

§ 3 Dauer, Inhalte und Struktur der Ausbildung

Die Ausbildungsdauer zur VMTA betragt drei Jahre. Der Umfang und Inhalt der Ausbildung
richtet sich nach der Ausbildungs- und Prifungsordnung fur technische Assistenten in der Me-
dizin, BGBI 1994, Teil 1, S. 922 sowie nach dem Gesetz Uber technische Assistenten in der
Medizin (MTA-Gesetz), BGBI 1993, Teil 1, S. 1402 in den jeweils glltigen Fassungen.

Ausbildungsbeginn ist im Oktober eines Jahres mit Beginn des Wintersemesters. Die Unter-
richtszeiten entsprechen im Wesentlichen dem Studienzeitplan der Tierarztlichen Hochschule
Hannover. Daruber hinaus finden vertiefende Praktika und die Abschlussprifungen wahrend



der vorlesungsfreien Zeit, den sog. Zwischensemestern, statt. Ein siebenmonatiges Praktikum
bildet den Schwerpunkt im dritten Ausbildungsjahr. Das Praktikum wird grundsatzlich in Einrich-
tungen der Tierarztlichen Hochschule Hannover absolviert. Ausnahmsweise kann das Prakti-
kum auch in externen Einrichtungen stattfinden. Hierzu ist ein schriftlicher Antrag der Schulerin
bzw. des Schilers sowie eine Einverstandniserklarung der Einrichtung notwendig. Die Ent-
scheidung tber die Anerkennung des Praktikumsplatzes liegt bei der Schulleitung.

Regelmafige Teilnahme und plnktliches Erscheinen am theoretischen und praktischen Unter-
richt ist unbedingt erforderlich.

Im Krankheitsfall oder anderen Verhinderungen ist die Lehranstalt am selben Tag telefonisch
zu informieren. Spatestens am dritten Tag muss im Krankheitsfall ein arztliches Attest vorlie-
gen.

Im Unterricht geforderte Testate und Klausuren dienen als Benotungsbasis fir das Jahres-
zeugnis und muissen abgelegt werden. Eine Versetzung ins nachste Schuljahr kann nur erfol-
gen, wenn die Durchschnittszensur im Jahreszeugnis nicht schlechter als 4,4 ist und die Schu-
lerin bzw. der Schuler nicht mehr als 30 Tage im Schuljahr entschuldigt oder unentschuldigt
gefehlt hat. Einzelne Fehlstunden werden aufsummiert. Die Giiltigkeit des § 6 des MTA-
Gesetzes, BGBI 1993, Teil 1, S. 1402, bleibt unberthrt.

8 4 Zulassungshbedingungen

Fur die Ausbildung zugelassen werden kann, wer das Mindestalter von 17 Jahren erreicht hat
und mindestens einen Realschulabschluss oder ein Versetzungszeugnis zur Sekundarstufe |l
mit guten Zensuren in den naturwissenschaftlichen Fachern (Chemie, Physik, Biologie, Ma-
thematik) nachweisen kann.

Liegen mehr Bewerbungen als Ausbildungsplatze vor, so behalt sich die Schulleitung eine
Auswahl vor.

§ 5 Schulgeld

Die Erhebung des Schulgeldes richtet sich, soweit in dieser Ordnung nichts anderes geregelt
ist, nach der Entgeltordnung der Tierarztlichen Hochschule Hannover in der jeweils gultigen
Fassung.

Das Schulgeld fur die gesamte dreijahrige Ausbildung betragt 7920,- EUR.

Kosten fur Schutzimpfungen, arztliches Gesundheitszeugnis und Unterrichtsmaterialien wie z.
B. Laborkittel, Blicher und Laborset sowie die Prifungsgebthr in Héhe von ca. 50,- EUR sind
im Schulgeld nicht enthalten.

Die Anmeldegebuhr betragt 660,- EUR und wird nach Beginn der Ausbildung auf das Schulgeld
angerechnet. Die Restsumme wird ab Ausbildungsbeginn in 33 Monatsraten je 220,- EUR per
Einzugsermachtigung am Monatsanfang abgebucht. Wird eine Abbuchung nicht eingeldst,
werden die entstandenen Kosten zusatzlich in Rechnung gestellt.

Beim Rucktritt vom Vertrag vor Ausbildungsbeginn wird die Anmeldegebihr als pauschalierter
Schadensersatz einbehalten. Soweit nachgewiesen werden kann, dass dem Schultréager ein
geringerer oder gar kein Schaden entstanden ist, wird der pauschalierte Schadensersatz ent-
sprechend reduziert. Das Rucktrittsrecht innerhalb von zwei Wochen nach Vertragsabschluss
unter Riickzahlung der Anmeldegebiihr bleibt unberihrt.

Ein neuer Lehrgang beginnt nur bei Vorliegen einer Mindestzahl von 25 verbindlichen Bewer-
bungen zu Beginn des Wintersemesters. Kann ein Lehrgang aufgrund zu geringer Bewer-



bungszahlen nicht starten, wird die bereits gezahlte Anmeldegebihr zuriickerstattet. Ein wei-
tergehender Schadensersatzanspruch ist ausgeschlossen.

Die Tierarztliche Hochschule Hannover behélt sich bei wesentlichen Kostenveranderungen, die
bei Vertragsabschluss nicht vorhersehbar waren und nicht im Einflussbereich der Hochschule
liegen, eine entsprechende Anpassung des Schulgeldes vor.

Bei bestehenden Vertragen ist eine Erhdhung erstmals nach Ablauf eines Jahres zuléassig. Der
Vertragspartner kann binnen zweier Monate nach Zugang der Erhéhungserklarung den Vertrag
schriftlich kiindigen.

§ 6 Kiindigung

Eine ordentliche Kindigung ist nur zum Semesterende (31. Méarz oder 30. September) eines
jeden Jahres schriftlich mit dreimonatiger Kundigungsfrist moglich. Bei Verstol3 gegen die
Schulordnung, zu hohen Fehlzeiten oder bei Zahlungsverzug der Schilerin oder des Schilers
bzw. der gesetzlichen Vertreter behélt sich die Tierérztliche Hochschule Hannover eine fristlose
Kindigung vor.

Das anteilige Schulgeld fur die verbleibende Ausbildungsdauer wird bei Kindigung erlassen,
die Anmeldegeblhr als Schadensersatz jedoch einbehalten.

Bei Kiindigung des Schulvertrages muss der Schilerausweis am letzten Schultag zurtickgege-
ben werden.

8 7 Allgemeine Vereinbarungen
Essen, trinken und rauchen ist in den Laborraumen nicht gestattet. Dariiber hinaus ist Rauchen
im gesamten Gebaude der Lehranstalt nicht erlaubt.

Der Betriebsanweisung nach § 20 GefStoff V sowie dem Lehrpersonal ist Folge zu leisten. Die
Schilerin bzw. der Schiler hat die Schweigepflicht, insbesondere Uber Patientendaten, zu
wabhren.

Die Schilerin bzw. der Schiler ist Uber die Landesunfallkasse versichert. Es empfiehlt sich
jedoch der Abschluss einer Haftpflichtversicherung, sofern eine solche nicht im Rahmen der
Familienhaftpflichtversicherung besteht, da die Schiilerin oder der Schiler fir selbstverschulde-
ten Schaden haftbar ist. Fir abhanden gekommene Gegenstande der Schuilerinnen und Schi-
ler Gbernimmt die Tierarztliche Hochschule Hannover keine Haftung.

Anderung des Namens, der Heimat und Schulortanschrift oder anderer fiir die Ausbildung rele-
vanter Daten sind 59/2004 Seite 4 der Lehranstalt unverziglich mitzuteilen.

§ 8 Sondervereinbarungen, Gerichtsstand

Von vorstehenden Bedingungen abweichende Sondervereinbarungen sind nur verbindlich,
wenn sie durch den Schultrdger schriftlich bestétigt werden. Als Erfullungsort und — soweit zu-
lassig — als Gerichtsstand wird Hannover vereinbart.

8 9 In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt mit Inren Anderungen am Tage nach ihrer hochschuléffentlichen Bekannt-
machung im Verkindungsblatt der Hochschule in Kraft.

Dr. Gerhard Greif
Der Prasident



