STIFTUNG TIERARZTLICHE HOCHSCHULE HANNOVER
UNIVERSITY OF VETERINARY MEDICINE HANNOVER, FOUNDATION

Aufgaben

Die Mitarbeiterinnen im Gleichstellungsbiro kénnen Sie ansprechen, wenn

« Sie sich an lhrem Arbeits-/Studienplatz benachteiligt oder diskriminiert fihlen

« Sie als Beschéftigte/r der TiHo einen Betreuungsplatz fiir Ihr 0-3-jahriges Kind vermittelt bekommen mdchten

« Sie Anregungen und Winsche zu Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen haben

« Sie Informationen zu speziellen Férderprogrammen brauchen

« Sie sich sexuell belastigt flihlen

« Sie Fragen zur Vereinbarkeit von Beruf/Studium und Schwangerschaft haben

« Sie Fragen zu Mutterschutz- und Elternzeit haben

« Sie Fragen zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) haben

« Sie unsere Handbibliothek einsehen mdchten oder

« Sie sich einfach nur mal informieren wollen:
Wir haben Informationsmaterial zum Mitnehmen, z.B. zum Thema Mutterschutz und Elternzeit, Studium und Kind,
Alleinerziehende, Frauen in der Wissenschatft ....

Sie sind hier: Universitat > Verwaltung > Gleichstellungsbiro > Aufgaben
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