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Hannover, 15. Mai 2008

Nr. 139/2008

Der Senat der Tierarztlichen Hochschule
Hannover hat in seiner Sitzung am
17.04.2008 folgende Anderungen der Ord-
nung zur Ernennung oder Bestellung sowie
zur Abwahl der Prasidiumsmitglieder der
Tierarztlichen Hochschule Hannover vom
15.09.2004, zuletzt geéndert am
17.01.2005 beschlossen:

Anderung der Ordnung zur Ernennung

oder Bestellung sowie zur Abwahl der

Prasidiumsmitglieder der Tieréarztlichen
Hochschule Hannover

1. Vor 8§ 1 wird folgender Gliederungs-
punkt eingefugt:

I. Abschnitt: Allgemeines

2. Vor § 2 wird folgender Gliederungs-
punkt eingefugt:

[I. Abschnitt: Verfahren zur Ernennung
oder Bestellung der Prasidentin oder des
Prasidenten sowie der hauptberuflichen
Vizeprasidentin oder des hauptberuflichen
Vizeprasidenten

3. In 8 2 Abs. 1 wird folgender Satz 4
eingeflugt:

Fir die Stelle der Prasidentin oder des
Prasidenten kann vorgeschlagen werden,
wer nach dem Hochschulabschluss min-
destens funf Jahre in einer Stellung mit
herausgehobener Verantwortung in Wis-
senschaft, Kultur, Wirtschaft, Verwaltung
oder Rechtspflege téatig war.

4. 8§82 Abs. 2 wird aufgehoben.

5. 8 2 Abs. 3 wird Abs. 2 und erhalt
folgenden neuen Wortlaut:

(2) Der Senat und der Stiftungsrat richten
zur Vorbereitung des Vorschlags fur die
Besetzung der Amter jeweils eine gemein-
same Findungskommission ein, die eine
Empfehlung abgibt.

6. 8§ 3erhalt folgenden neuen Wortlaut:

(1) Die Findungskommission besteht aus je
drei vom Stiftungsrat und vom Senat aus
ihrer Mitte bestellten stimmberechtigten
Mitgliedern sowie einem vom Fachministe-
rium bestellten Mitglied mit beratender
Stimme.



(2) Die Gleichstellungsbeauftragte der
Hochschule nimmt an den Sitzungen der
Findungskommission mit  beratender
Stimme teil. An den Sitzungen der Fin-
dungskommission zur Ernennung oder
Bestellung der hauptberuflichen Vizeprasi-
dentin oder des hauptberuflichen Vizepra-
sidenten, nimmt die Prasidentin oder der
Prasident ebenfalls mit beratender Stimme
teil. Der Kommission ist frei gestellt, weite-
re beratende Mitglieder hinzuzuziehen.

(3) Die Findungskommission wahlt eine
Vorsitzende oder einen Vorsitzenden
sowie eine stellvertretende Vorsitzende
oder einen stellvertretenden Vorsitzenden
aus den Reihen des Stiftungsrates.

(4) Die Amtszeit der Findungskommission
endet in der Regel mit Ernennung oder
Bestellung des neuen Prasidiumsmitglieds.

7. 84 erhéalt folgenden neuen Wortlaut:

(1) Die Findungskommission beschlief3t
einen Ausschreibungstext, trifft eine Vor-
auswahl und ladt die in die engere Wabhl
genommenen Bewerberinnen und Bewer-
ber zu einer personlichen Vorstellung ein.

(2) Die Findungskommission gibt eine
Empfehlung an den Senat und den Stif-
tungsrat, die nicht mehr als drei Namen in
einer erkennbaren Rangfolge enthalten
soll, zur gemeinsamen Eroérterung. Die
Empfehlung und ggf. auch die Rangfolge
sind schriftlich zu begrinden. Fir das Amt
einer hauptberuflichen  Vizepréasidentin
oder eines hauptberuflichen Vizeprasiden-
ten erfolgt die Empfehlung im Einverneh-
men mit der Prasidentin oder dem Prasi-
denten.

(3) Die Beratungen der Findungskommis-
sion finden in nichtoffentlicher Sitzung
Statt.

(4) Beschlisse der Findungskommission
werden mit der Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen gefasst. Es gelten die in
der Grundordnung zur Beschlussfassung
geregelten Grundsétze.

(5) Kann sich die Findungskommission auf
keine Empfehlung einigen, legt sie dem
Senat und dem Stiftungsrat eine schriftli-
che Begrindung vor. Der Senat und der
Stiftungsrat kénnen die Findungskommis-
sion in dem Fall auflésen und eine neue
Kommission wahlen und/oder die Neuaus-
schreibung der Stelle beschliel3en.

8. 8§85 erhéalt folgenden neuen Wortlaut:

(1) Der Senat entscheidet Uber die Emp-
fehlung der Findungskommission und legt
seinen Entscheidungsvorschlag dem Stif-
tungsrat zur Entscheidung vor. Er kann die
von der Findungskommission empfohlenen
Kandidaten erneut zu einer personlichen
Vorstellung einladen.

(2) Votiert die Mehrheit der stimmberech-
tigten Mitglieder des Senats fir eine Per-
son oder Liste, so ist damit der Beset-
zungsvorschlag des Senats beschlossen.

(3) Die Beschlussfassung und Beratung
erfolgen im nichtoffentlichen Teil der
Sitzung.

9. 86 erhéalt folgenden neuen Wortlaut:

Der Stiftungsrat entscheidet Uber den Vor-
schlag des Senats. Ihm obliegt die Ernen-
nung oder Bestellung der Prasidentin oder
Prasidenten sowie der hauptberuflichen
Vizeprasidentin oder des hauptberuflichen
Vizeprasidenten. Will der Stiftungsrat vom
Entscheidungsvorschlag des  Senats
abweichen, so unternimmt er einen Eini-
gungsversuch und entscheidet fur den Fall,
dass eine Einigung nicht zustande kommt,
uber das weitere Verfahren.

10. Vor § 7 wird folgender Gliederungs-
punkt eingeflgt:

lll. Abschnitt: Verfahren zur Ernennung
oder Bestellung der nebenberuflichen
Vizeprasidentinnen oder nebenberuflichen
Vizeprasidenten



11. 87 erhélt folgenden neuen Wort
laut:

§7
Ernennung oder Bestellung der
nebenberuflichen Vizeprasidentinnen
oder nebenberuflichen Vizeprasidenten

(1) Die Prasidentin oder der Prasident
schlagt dem Senat Personen, die an der
Hochschule hauptberuflich  beschéftigt
sind, als nebenberufliche Vizeprasidentin-
nen oder Vizeprasidenten vor. Bestatigt
der Senat den Vorschlag, so legt er diesen
dem Stiftungsrat zur Entscheidung und
Bestellung vor.

(2) Die Amtszeit der nebenberuflichen
Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten
wird in der Grundordnung geregelt. Sie
endet mit der Ernennung oder Bestellung
einer neuen Prasidentin oder eines neuen
Prasidenten. Die nebenberuflichen Vize-
prasidentinnen und Vizepréasidenten flhren
die Geschafte fort, bis eine Nachfolgerin
oder ein Nachfolger bestellt ist.

12. Vor 8§ 8 wird folgender Gliederungs-
punkt eingefugt:

IV. Abschnitt: Abwahl

13. 8 7 wird zu § 8 und erhalt in Abs. 1
folgenden neuen Wortlaut:

§8
Abwahl der Mitglieder des Prasidiums

(1) Der Senat kann mit einer Mehrheit von
drei Vierteln seiner stimmberechtigten Mit-
glieder einzelne Mitglieder des Prasidiums
abwahlen und damit deren Entlassung vor-
schlagen. Der Vorschlag bedarf der Besta-
tigung des Stiftungsrats.

14. Nach 8§ 8 wird folgender Gliede-
rungspunkt eingefugt:

V. Abschnitt: In-Kraft-Treten

15. §8wird §09.

Diese Ordnung wird hiermit offentlich
bekannt gemacht. Sie tritt am Tage nach
ihrer Veroffentlichung im Verkindungsblatt
der Hochschule in Kraft.

Hannover, 15. Mai 2008

Dr. Gerhard Greif
Prasident



